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CAPITULO I

a Da Pessoa Juridica
SECAO I
Denominacie e histérico

Art. 1.° — O CLUBE PAINEIRAS DO MORUM-
BY é uma sociedade civil de fins nao lucrativos,
fundada em 9 de agosto de 1960 por decisdo de sua
Assembléia de Constituicio, conforme ata registrada
no 4.° Cartério de Registro de Titulos e Documen-
tos desta Capital, sob n.° 6.640, no Livro A n.o° 8,
em 5 de setembro de 1960, e inscrita no Cadastro
Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob
n.° 62082847/001, possuindo personalidade juridica e
patriménio préprios, distintos dos de seus sécios e
rege-se pelas leis civis do Pais e pelas normas dos
presentes Estatutos, que substituem os aprovados
pela Assembléia Geral Extraordiniria de 8 de de-
zembro de 1967.

SECAQ II

Finalidades
Art. 2° — O CLUBE tem" por finalidade pro-
porcionar a seus associados — sem distingao de
raga, nacionalidade, credos politicos ou religiosos, e
de classe — a pratica da educacio fisica e do es-

porte amador, bem como a realizacio de atividades
sociais, culturais e recreativas.

Art. 3.° — E vedado ao CLUBE envolver-se em
questbes politicas ou religiosas, nio podendo ceder
suas dependéncias para reunides com esses propo-
sitos, ressalvados casos excepcionais, a critério da
Diretoria Executiva, “ad referendum” do Conselho
Deliberativo.



SECAO III

Sede e duracio

Art. 4.° — O CLUBE tem sua sede e foro na ci-
dade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, & Avenida
Dr. Alberto Penteado, 350.

Art. 5.° — O CLUBE terid duracio ilimitada e

somente se dissolvera por deliberacio da Assembléia
Geral, na forma prevista nestes Estatutos.

SECAO IV
Patriménio
Art. 6.° — O patriménio do CLUBE é coqstitgi-
do por bens iméveis e méveis e pelo fundo inalie-

navel, sendo representado por titulos de propriedade
emitidos pela Diretoria Executiva.

Art. 7. — O fundo inalienavel é constituido por
bens e valores que forem doados ao CLUBE, _ou pelo
mesmo adquiridos, com a condi¢do de inalienabili-
dade.

SECAO V
Cores, simbolos representativos e uniformes

Art. 8.° — As cores oficiais do CLUBE sdo a da
FLOR DE PAINEIRA e a BRANCA, conforme pa-
driao anexo.

Art. 9.° — S&o simbolos do CLUBE: a Bandei-
ra, a Insignia, a Flamula, o Escudo e o Distintivo,
tudo conforme padrbes anexos.

Paragrafo Gnico — Os modelos de Un_iformes po-
derdo ser alterados pela Diretoria Executiva, mas os
simbolos somente pelo Conselho Deliberativo.

Y

CAPITULO 1II

Dos Titulos de Propriedade
SEGAO I
Conceituacio

Art. 10 — O Titulo de Propriedade é o documen-
to representativo da participacio de seu possuidor no
Patriménio do CLUBE.

§ 1.° — O Titulo de Propriedade é indivisivel e
s6 pode ser adquirido por pessoa fisica.

§ 2.° — O Titulo de Propriedade, que é nomina-
tivo, confere ao seu possuidor a participacdo no Pa-
triménio do CLUBE na proporgao de 1/5.500 e a
possibilidade de tornar-se sécio na forma prevista por
estes Estatutos.

§ 3.° — Na hipétese de o Titulo de Propriedade
Vir a pertencer a pessoa juridica, por qualquer forma
legal, a mesma tera exclusivamente a participagdo no
Patriménio do CLUBE na proporcao de 1/5.500.

. Art. 11 — Todos os Titulos de Propriedade su-
jeitam seus possuidores s taxas previstas nestes Es-
tatutos.

SECAO II
Quantidade

. Art. 12 — Os Titulos de Propriedade sio em
numero de cinco mil e quinhentos (5.500).

§ 1.° — Sera necessaria a aprovacdo de pelo me-
nos dois tercos (2/3) dos Sécios possuidores de Titu-
los para, em Assembléia Geral, aumentar-se ou re-
duzir-se o ntmero de Titulos de Propriedade.

§ 2.° — Respeitado o limite maximo de -cinco



mil e quinhentos (5.500) Titulos de Propriedade,
a Diretoria Executiva manterd carteira rotativa de
trezentos (300) Titulos, destinados a vendas a filhos
de Soécios, que perderam a condi¢do de dependen-
tes, na forma destes Estatutos.

§ 3. — A quantidade de Titulos componentes
da Carteira serd aumentada ou diminuida quando
ocorrer elevacdo ou redugcdo do numero total de
Titulos de Propriedade, nos termos do disposto no
§ 1.°, de modo que fique sempre assegurada a pro-
porcionalidade prevista no paragrafo anterior.

SECAQ III
Transacoes
Art. 13 — Os Titulos de Propriedade s3o alie-

naveis pelo CLUBE, cabendo a Diretoria Executiva
fixar-lhes o preco.

§ 1.° — A Diretoria Executiva podera realizar
a venda de Titulos de Propriedade para pagamento
a prestagoes, mediante Contrato de Compromisso de
Compra e Venda, o qual podera ser cedido a tercei-
ros com a anuéncia do CLUBE e pagamento da Taxa
de Transferéncia prevista no § 3.° do art. 14.

§ 2.° — O comprador que deixar de pagar trés
(3) prestacdoes consecutivas incorrer4d em mora, in-
dependentemente de gqualquer aviso, e podera ter o
contrato automaticamente cancelado, perdendo a fa-
vor do CLUBE as importancias ja pagas; se ja for
socio, serd eliminado do quadro social.

§ 3. — Os Titulos vendidos para pagamento a

prestacoes s6 serfo emitidos em nome do compra-
dor depois de integralmente pagos.

Art. 14 — Os Titulos de Propriedade sio trans-
feriveis “inter vivos” ou “causa mortis” mediante a

substituigé’_o do Titulo, cancelando-se automaticamen-
te o anterior, e lavrando-se termo em livro préprio.

§1° — Em caso de extravio do Titulo, seu pos-
suidor devera por escrito comunicar o fato a0 CLUBE.

§’ 2.° — Enquanto nfo se operar a transferéncia
do Titulo na forma estabelecida neste artigo, o trans-
ferente ou seus ‘herdeiros continuardo responsaveis
por todas as obrigactes previstas nestes Estatutos.

§ 3.° — A transferéncia “inter vivos” dependeri
de _Jpagamento de taxa, fixada pela Diretoria Exe-
S;xtnéa, e so pod(eira ter por objeto Titulos integral-
nente pagos, sendo privativa de possuid i
e p 1dor quite com

§ 4° — E isenta de taxa a transferéncia d i
: e Ti-
tulo de Propriedade entre pais e filhos.

§ 5.° — Os Titul i Gei

$ s Titulos de Propriedade de Sécios
Fundadores, transferidos a terceiros, pagario vinte
por cento (20%) da taxa de transferéncia, nio sz
transmitindo a qualidade de Fundador.,

§ 6.° — A transmissdo “causa mortis” far-se-a
por autcrizagio Judicial, havendo cénjuge supérstite
ou herdeiros até 4.° grau: entretanto:

a) se o 'I’itul_o de Propriedade for o tinico bem
do “de cujus”, ndo havendo outros herdeiros,
a transmissio ao cdnjuge supérstite far-se-a
independentemente de autorizacio judicial
salvo se o “de cujus” for desquitado; ’

b) nao havendo eénjuge nem herdeiros, abrir-
Se-a vaga no quadro social, passando o Titulo
para a propriedade do CLUBE.

§ 7.° — Nos casos de transmissdo “causa mortis”
bara conjuge supérstite ou herdeiro necessario, como
tal definido na lei civil, ndo havers cobranca de taxa
de transferéncia. i



Art. 15 — Em caso de dissolucdo do _ vinculo
matrimonial, ressalvadas as hipéte:.ses previstas no
§ 6.° e suas alineas do artigo anterior, o Titulo sera
transferido a quem couber em partilha amigivel ou
judicial.

Art. 16 — O CLUBE, por expressa _d_elibe;agé.o
da Diretoria Executiva, podera regclqul,rlr Titulos
de Propriedade, pela forma e condlgo_es que forem
por ela estabelecidas, respeitadas as disposicoes des-
tes Estatutos.

Parigrafo tnico — O CLUBE n#o podera read-
quirir Titulos de Propriedade por preco superior a
trinta por cento (30%) do seu valor de venda a data
da transacao. .

SECAOQ IV
Taxas e responsabilidades

Art. 17 — Os proprietarios ou os possuidores de
Titulos de Propriedade estdo sujeitos ao pagamento
das seguintes Taxas:

a) de Manutencio;

b) de Dependéncia;

c¢) de Obras; )

d) de Transferéncia de Tltqus;_
e) de Transferéncia de Remissao.

§ 1.° — O Conselho Delibera_tivo_, por proposta
da Diretoria Executiva, _poderéd instituir outras ta-
Xas, sempre Que necessarias.

§ 2.° — O CLUBE esta isento do pagamento de
quaisquer taxas, inclusive nos casos de retomada ou
reaquisicdo de Titulos de Propriedade.

Art. 18 — As Taxas de Manutencio e de Obras
serdo fixadas no 4.° trimestre de cada ano, pelo Con-
selho Deliberativo, ao apreciar a proposta orcamen-

v

taria elaborada pela Diretoria Executiva, para vigo-
Tarem no exercicio seguinte.

§ 1.° — A Taxa de Manutencio é destinada ex-
‘clusivamente ao atendimento dos encargos opera-
cionais do CLUBE.

§ 2° — A Taxa de Obras & destinada exclusi-
‘vamente para ampliacio do ativo fixo.

Art. 19 — As Taxas de Manutengdo e Obras
poderdo ser alteradas durante o exercicio pelo Con-
selho Deliberativo, a pedido devidamente justificado
da Diretoria Executiva, vigorando a partir de sua
fixacdo, pelo restante do exercicio.

Art. 20 — A Taxa de Obras é devida por todos
0s proprietdrios ou possuidores de Titulos de Pro-
priedade, sem excecio.

Art. 21 — Estdo isentos do pagamento da Taxa
de Manutenc3o:

a) os Sécios Fundadores;
b) os Sécios Remidos.

Art. 22 — A Taxa de Dependéncia é devida
para possibilitar a freqiiéneia ao CLUBE dos depen-
dentes de Sécios Proprietarios.

§ 1.° — A Taxa de Dependéncia para os filhos
homens maiores de 18 anos e para os dependentes
ascendentes diretos de Sécio Proprietério de qual-
quer Categoria, ou de seu cénjuge, de idade inferior
a cincoenta e cinco (55) anos, corresponderi a 40%
(quarenta por cento) da Taxa de Manutencao.

§ 2.° — Para os demais dependentes, homens ou
mulheres, maiores de dezoito (18) anos, a Taxa sera
idéntica a Taxa de Manutencio.

§ 3.° — Estdo isentos da Taxa de Dependéncia:

a) o conjuge, as filhas solteiras e os filhos va-



roes menores de dezoito (18) anos de pro-
prietario ou possuidor de Titulo de Proprie-
dade;

b) o cdnjuge, os filhos e as filhas de Sécio Fun-
dador e de Sécio Remido;

¢) os dependentes ascendentes diretos de Sécio
Proprietario de qualquer Categoria ou de seu
cdnjuge, maiores de cincoenta e cinco (55)
anos.

§ 4.° — Para o Dependente Temporario a Taxa
serd devida da seguinte forma:

a) quando maior de dezoito (18) anos, a Taxa
serd de valor igual ao dobro da Taxa de Ma-
nutencio;

b) se menor de dezoito (18) anos e maior de
dez (10) anocs, a Taxa serd equivalente a
cincoenta por cento (50%) da Taxa de Ma-
nutencao;

¢) sendo menor de dez (10) anos, nfo sera de-

vida qualguer taxa;
o conjuge e os filhos menores de dezoito (18)
anos de Dependente Temporario nio estardo
sujeitos a nenhuma Taxa; todavia, os filhos
solteiros, maiores de dezoito (18) anos, esta-
rio sujeitos & Taxa prevista na alinea “b”
supra.

Art. 23 — A Taxa de Transferéncia de Titulo
decorre da transferéncia dos Titulos de Propriedade
na forma estabelecida por estes Estatutos.

Art. 24 — A Taxa de Transferéncia de Remis-
sio serd devida quando a remissdo for objeto de
transacao.

§ 1. — O valor da Taxa serd equivalente a
cinco (5) vezes o da Taxa Anual de Manutencio,
vigente a4 época da transferéncia.

d

~—

§ 2. — Caso o adquirente de Titulo de Proprie-
dade que goze de remissio venha a renunciar ex-
pressamenta a esse direito, ficard isento do paga-
mento da Taxa.de Transferéncia de Remissao, per-
manecendo sujeito apenas ao pagamento da Taxa de
Transferéncia do Titulo.

Art. _25 — As Taxas referentes a Titulos sio
sempre integralmente devidas, mesmo que 0 pos-
suidor, por qualquer razdo, nao fregliente o CLUBE
ou dele se demita.

§ 1.° — Em caso de morte ou de enfermidade
grave que acarrete incapacidade laborativa do titu-
lar, e desde que satisfatoriamente comprovada a in-
suficiéncia de recursos financeiros, os débitos pode-
rao ser relevados parcial ou totalmente, a critério
da Diretoria Executiva, por prazo nio superior a
doze (12) meses.

g 20 — As _Taxas que nio forem saldadas pon-
tua]m’ent_e ficardo sujeitas a juros de mora, multas
de até vinte por cento (20%) e correcdo monetaria
a critério da Diretoria Executiva. y

Art. 26 — O Titulo de Propriedade re
A spond
pelos. débitos contraidos pelo seu proprie.térlijo 03
possuidor e c}epenc_ientes, em qualquer Departamento
gggSSLUBE, inclusive por Taxas & contribuicées nio

_Pardgrafo tnico .—. O Titulo de Propriedade
sera retoma@o,. a critéerio da Diretoria Executiva
quando os débitos se atrasarem por prazo superiof

a 1 ano ou o Sécio tiver sido eliminad
Ppagamento. 0 por falta de

CAPITULO III
Dos Sécios



SECAO I
Categorias e dependentes

Art. 27 — O CLUBE possui um quadro social
constituido por pessoas fisicas, de ambos os sexos,
e distribuido nas seguintes Categorias:

a) Sécios Proprietarios - Fundadores — os que
promoveram a fundacgio d‘o (;LUBE, parti-
cipando de seus atos constitutivos, e os que
nele ingressaram até completar o ntimero de
quinhentos (500) sécios;

Socios Proprietarios — os que, possuidores
dos respectivos Titulps de Propriedade do
CLUBE, nao estejam compreendidos na Ca-
tegoria acima;
Sécios Beneméritos — os que, jé& pertencen-
tes as Categorias acima nomeadas, venl}am a
ser agraciados com essa honraria, em virtude
de relevantes servicos prestados ao CLUBE;
d) Soécies Honorarios — os que, nio possui&:lores
de Titulos de Propriedade, sejam agraciados
com essa distincdo, devido a servicos de alta
relevancia notoriamente conhecidos prestados
ao CLUBE; '.
e) Sécios Remidos — os Sécios Proprietérios,
em numero méaximo de duzentos e guatro
(204), que obtiveram a remissio da Taxa de

b

~

c

~—

Manutencao.
Paragrafo tnico — A perda da gqualidade de
Socio ocorrerd com gqualquer destes eventos:
a) morte;

b) alienacdo do Titulo de Propriedade, respei-
tado o disposto no art. 127;

c¢) pedido de demissdo; e
d) eliminagdo do Quadro Social.

Art. 28 — Sdo Dependentes do Sécio Proprieta-
rio de qualquer. Categoria:

a) o cdnjuge e os filhos solteiros;

b) os seus ascendentes diretos ou os de seu con-
juge, que vivam sob suas expensas.

Paragrafo Gnico — Excepcionalmente, e a crité-
rio da Diretoria Executiva, ouvida a Comissdo de
Sindicancia, outras pessoas, que comprovadamente
vivam as expensas do Sécio e sob o mesmo teto, po-
derdo ser consideradas Dependentes, mediante pedi-
do escrito e fundamentado do Sécio,

Art. 29 — Dependentes Temporarios sdo aqueles
que, nio compreendidos no artigo anterior, e a cri-
tério da Diretoria Executiva, forem autorizados a
freqiientar o CLUBE até noventa (90) dias, em cada
ano, por solicitacdo escrita e sob a responsabilidade
de Sécio Proprietério.,

§ 1.° — Essa autorizacio abrangerd o cénjuge e
os filhos solteiros do Dependente Temporario.

§ 2.° — Somente poderdo ser considerados De-
pendentes Temporarios as Dbessoas que residam fora
do Municipio de Sio Paulo.

SECAQ II
Admissoes e readmissaes

Art. 30 — A admissio ao quadro social far-se-a
mediante o cumprimento das seguintes condigdes:

a) ser proprietario ou compromissario-comprador
de Titulo de Propriedade do CLUBE;

b) ser proposto por dois Sécios Proprietarios
maiores de vinte e um (21) anos, de qualquer
Categoria, quites com suas obrigacdes sociais

€ que tenham ingressado no CLUBE pelo
menos hd um (1) ano;



¢) ter sua proposta aprovada pela Diretoria
Executiva, apds manifestacdo favoravel da
Comissdo de Sindicancia;

d) pagamento da taxa de expediente que for
fixada pela Diretoria Executiva.

§ 1.° — Em casos excepcionais, a critéric da
Diretoria Executiva, poderd ser dispensada a exi-
géncia da alinea “b” supra.

§ 2.° — A Diretoria Executiva pode requerer a
Comiss@o de Julgamento o reexame de proposta que
tenha tido manifestaco desfavoravel da Comissio
de Sindieancia.

Art. 31 — A proposta de admissio, em formu-
lario oficial do CLUBE, devera ser acompanhada de
fotografias do candidato e de seus dependentes, e
de documentos que venham a ser exigidos pela Di-
retoria Executiva ou pela Comissio de Sindicancia.

Paragrafo tnico — A tramitacio da proposta
de admissdo obedecera aos critérios estabelecidos pela
Diretoria Executiva, sendo obrigatéria, apo6s deter-
minag@o da Comissio de Sindicincia, a sua afixacio,
com as fotografias respectivas, em quadro apropria-
do, pelo prazo minimo de quinze (15) dias, para co-
nhecimento e eventual manifestacio dos Associados.

Art. 32 — A apreciacio da proposta de admis-
sdo far-se-4 em reunifo secreta da Diretoria Exe-
cutiva.

§ 1.° — Em caso de rejeicdo da proposta, seus
fundamentos nfo serdo comunicados, em hipétese
alguma, ao interessado.

§ 2. — O candidato que tiver sua proposta re-
jeitada somente podera ser novamente proposto apds
um ano a contar da data da recusa.

§ 3. — Ocorrendo uma segunda rejeicdo, o can-
didato a Sécio ndo mais podera ser proposto.

Art. 33 — Nio pode ser readmitido no quadro
social quem foi punido com a pena de eliminacio,
nem ser admitido como Sécio o dependente que so-
freu idéntica penalidade.

§ 1.° — Ocorrendo a eliminacdo por falta de
pagamento, serd permitida a readmissio mediante li-
quidac@o do débito, no prazo e com o acréscimo de
multas, taxas e reembolso de despesas fixados pela
Diretoria Executiva, desde que o interessado ainda
seja detentor do Titulo de Propriedade.

§ 2.° — Se o interessado nio mais for detentor
do Titulo de Propriedade, devera adquirir outro para
poder ser readmitido no Quadro Social, respeitado
o disposto nestes Estatutos e considerando-se quita-
dos os débitos pertinentes ao titulo retomado.

SECAQ IIT
Direitos
Art. 3¢ — SHo direitos dos Sécios, observadas
as disposicoes destes Estatutos, do Regulamento do
CLUBE, dos Regimentos Internos e das Resolucdes
dos Orgios Diretivos:
a) freqiientar a sede e dependéncias do CLUBE;
b) tomar parte nas reunides sociais, culturais,
civicas e esportivas, realizadas no CLUBE ou
fora dele;

¢) trazer convidados para visitar e utilizar as
dependéncias do CLUBE;

d) propor, ju_zztamente com outro, a admissio de
novos socios;

e) votar e ser votado;

f) defender-se de acusagdes e recorrer de pena-

lidades que lhes tenham sido impostas, ou a
seus Dependentes;



g) participar das Assembléias Gerais;
h) pedir demissio do Quadro Social.

Paragrafo tnico — Os direitos das aliz;e;_as “a??
e “b” sd@o extensivos aos Dependentes de Sécios.

Art. 35 — O disposto nas alineas td e @ “g”
do artigo anterior nfo se aplica aos Sdécios Honora-
rios.

Art. 36 — O Soécio Proprietario que, com sua
familia e dependentes, deixar de residir no Mun_i—
cipio de S3o Paulo, podera, a critério da Diretoria
Executiva, ceder a terceiro os direitos e as obriga-
coes decorrentes de sua condigdo de Sécio, salvo‘rz,o

]

que tange aos direitos mencionados nas letras ‘e
“g"” e “h” do art. 34.

Paragrafo tinico — A cessio poderd ser feita
pelo prazo de um (1) ano, renovavel por igual pe-
riodo, a critério da Diretoria Executiva, nio podendo
haver mudanga do cessionirio dentro do prazo con-
cedido.

Art. 37 — O Sécio que estiver em débito para
com os cofres sociais fica impedido de exercer quais-
quer dos direitos previstos nesta secfo, estendendo-se
esta restricBo aos seus Dependentes, no que couber.

SECAQ IV
Deveres

Art. 38 — Constituem deveres do Sécio:

a) cumprir fielmente as disposicdes contidas
nestes Estatutos, no Regulamento do CLUBE
e nos Regimentos Internos, assim como as
Resolugbes dos Orgéos Diretivos do CLUBE;

b) abster-se, nas dependéncias do CLUBE, de
atividades, movimentos ou manifestacdes os-

c)

d)

e)

)

~—

g

h)

i)

i)
1

—

m)

tensivas de natureza politica, religiosa, racial
ou de classe;

apresentar a Carteira de Identidade Social
e a prova de quitacio com os cofres do
CLUBE, quando solicitadas pelos encarrega-
dos da Portaria, por Diretores ou por fun-
cionarios competentes;

pagar exata e pontualmente os débitos a que
estiver ou vier a ficar obrigado por forca do
disposto nestes Estatutos, Regulamento do
CLUBE, Regimentos Internos e Resolucoes
dos Orgéos Diretivos;

comunicar obrigatoriamente & Diretoria Exe-
cutiva, e no prazo de trinta (30) dias, mu-
danca de residéncia e estado civil, inclusive
de seus Dependentes;

tratar com urbanidade e respeito a todos os
Sécios e Dependentes, maxime os Conselhei
ros, Diretores e Funcionérios do CLUBE;

proceder, dentro das dependéncias do CLU-
BE, ou representando-o, de acordo com as
normas de educagdo moral, civica e despor-
tiva;

comunicar a Diretoria Executiva as irregu-
laridades cometidas por Sécios, seus Depen-
dentes e Funcionirios do CLUBE;

zelar pelos bens do CLUBE, pagando inde-
nizacdo pelos danos causados, inclusive por
seus Dependentes e convidados:

submeter-se a exame médico, quando tal for
exigido pela Diretoria Executiva;

responder pelos atos praticados por seus De-
pendentes, no recinto do CLUBE;

afastar-se do convivio social quando for por-
tador de moléstia mental, infecto-contagiosa
ou de aspecto repelente,

e
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Pardgrafo Gnico — Os deveres previstos neste
artigo, exceto o dg .alinea “1”, sao extensivos aos
dependentes dos Sécios.

SECAO V
Medidas disciplinares

Art. 39 — Os Socios e seus Dependentes, que
infrinjam as normas estabelecidas por estes Estatu-
tos, pelo Regulamento do CLUBE e gelos Reglm(_en-
tos Internos, assim como as Resolugdes dos (")r_gaos
Diretivos do CLUBE, sfo passiveis das seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) repreensio;

c) suspensao;

d) eliminagdo.

Pardgrafo Gnico — As penalidades sdo aplica-
veis independentemente da ordem acima em_mc1ada,
de conformidade com a gravidade da infracfo.

Art. 40 — A pena de adverténcia pode ser apli-
cada por qualquer membro da Diretoria Executiva.

§ 1.° — Na auséncia de Membro da Diretoria
Executiva, a penalidade referida neste artigo po-
derd ser aplicada por Conselheiro, Diretor de De-
partamento ou pelo Gerente Administrativo, “ad re-
ferendum” da mesma Diretoria.

§ 2.° — Aplicada a penalidadg, esta deve ser
objeto de relatério escrito a Diretoria Executiva, que
deliberar, preliminarmente, sobre a confirmacio ou
revogacdo dela, determinando sua anotagio no pron-
tuario do Sdécio ou de seu Dependente, se confir-
mada.

§ 3. — A aplicagdo da pena de adverténcia nio

impede a imposicdo, por parte da Diretoria Executi-
va, de outra penalidade, em razio da mesma in-
fragio.

Art. 41 — A pena de repreensio serd aplicavel
exclusivamente pela Diretoria Executiva, nos casos
em que nio forem previstas penalidades mais graves.

Art. 42 — A pena de suspensao, limitada ao
méximo de um (1) ano, serd aplicavel pela Diretoria
Executiva, quando ocorrerem, dentre outros casos,
0s seguintes:

a) reincidéncia em infracdo j& punida com re-

preensio;

b) descumprimento de qualquer dos deveres es-

tatuidos nas alineas: “a”, “b”, L LT
“" e “m” do art. 38.

?

Paragrafo tnico — A pena de suspensdo apli-
cada a Sécio ou a seus Dependentes privara o pu-
nido de todos os seus direitos, mas nfo o eximira
do cumprimento dos deveres constantes do art. 38,
letras Hdl?’ “e” e KKl”-

Art. 43 — A pena de eliminacdo sera aplicavel
pela Diretoria Executiva a Sécio ou a Dependente,
nos seguintes casos:

a) quando for condenado por sentenca criminal
passada em julgado;

b) quando praticar ato grave contra a ordem
publica, os poderes constituidos, a moral, os
bons costumes ou a disciplina social;

¢) quando ja tiver sofrido penas de suspensao
cujo total seja superior a trezentos e sessenta
e cinco (365) dias;

d) quando desviar receitas, moéveis, utensilios ou

qualquer outro bem ou valor pertencente ao
CLUBE;



e) quando usar o nome ou os recursos do CLU-
BE em proveito préprio; s, difominat
do comprometer, por cal(inia, difam
o gzariinj%ria, 13) bom nome do CLUBE ou de
seus Dirigentes; y
g) quando deixar de cumprir o disposto na ali-
nea “d” do art. 38.

Art. 44 — Na aplicagio das penalidades serdo
atendidas as circunstancias atenuantes_l e agravantes
da infracdo cometida, conforme se dispuser em re-
gulamento.

Art. 45 — Ao Sdécio ou Dependente_contra quem
se argiiir infracdo passivel de suspens@o ou elimi-
nacio € assegurado amplo direito de defesa, antes
da aplicacdo da penalidade, observado o disposto nos
paragrafos seguintes.

§ 1.° — O acusado sera no‘aifi%cado poé f-iiza
lada para apresentar sua de esa na Sec -

?irao ?SOCLUB%, no r?razo de oito (8) dias contados do
recebimento da notificacao ou, querendo, compare-
cer a reunido do 6rgao julgado_r a flm de justifi-
car-se oralmente, para o que disporad do prazo de
vinte (20) minutos, prorrogaveis por mais dez (10).

§ 2.° — Sendo o infrator menor r;le dezoito (18)
anos, a notificagdo sera feita ao Socio por ele res-
ponsavel, a quem cabera apresentar sua defesa.

§ 3.° — Conforme a natureza ou gravidade da
infracdo, o Gerente Administrativo podﬂera_, desde
logo, preventivamente, proibir a permanéncia 01]5 }-_‘?
ingresso do infrator nas depe;ndenc;as do CLU 3E,
por prazo nfo superior a quinze dias, i;fazendo in-
continenti a notificagdo prevista no ‘parggra_fo pri-
meiro e comunicando o fato, por escrito, & Diretoria
Executiva.

Art, 46 — Qualquer penalidade aplicada a Sdcio

ou a seus Dependentes serd anotada no respectivo
prontuario e participada ao infrator por carta pro-
tocolada, com as razées do decisério.

§ 1.° — Sendo o infrator menor de dezoito (18)
anos, a carta serd encaminhada ao Séein por ele
responsavel.

§ 2° — A decisdo do 6rglo julgador, quando
decorrer de deniincia ou queixa de Soécio, serd tam-
bém a este comunicada por carta protocolada, con-
tendo a fundamentacio do decisério,

Art. 47 — As penas de suspensio e de elimina-
¢80 constario também de comunicado afixado no
quadro de avisos do CLUBE.

Parigrafo tinico — Se o infrator for menor de
dezoito (18) anos, serdo mencionados apenas suas
iniciais e o nimero do Titulo de Propriedade.

Art. 48 — Compete 2 Comissdo de Julgamento
impor qualquer penalidade aos Socios Beneméritos,
Honorarios, aos Membros do Conselho Fiscal, da Co-
missdo de Sindicancia, da Diretoria Exeéutiva e do
Conselho Deliberativo.

Pardgrafo tnico — A competéneia determinada
neste artigo ndo se aplica aos Dependentes das pes-
soas nele referidas.

Art. 49 — Das decisées proferidas pela Diretoria
Executiva, referentes a Sécio ou a seus Dependen-
tes, cabe recurso 4 Comissio de Julgamento.

§ 1.° — O recurso poderd ser interposto pelo
punido, cabendo igual direito ao queixoso ou denun-
ciante,

§ 2° — O recurso nio tem efeito Suspensivo,
devendo ser apresentado no prazo de dez (10) dias
contados da ciéncia da decisdo.

§ 3.° — Quando a decisdo for proferida pela
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Comiss@o de Julgamento, o recurso _serd apreciado
pelo Plenédrio do Conselho Deliberativo.

§ 4° — O recurso de decisido referente a menor
de dezoito (18) anos sera interposto pelo Socio res-
ponsavel pelo punido, ou pelo gueixoso ou denun-

ciante. &

§ 5. — As decisdes proferidas nos recursos se-
rdo comunicadas por escrito ao interessado e publi-

cadas no quadro de aviso do CLUBE, quando se P

tratar de penalidade de suspensio ou eliminacio.

Art. 50 — As penalidades previstas nestes Esta-
tutos s@o de carater pessoal, com excegdo da de eli-
minagdo de Sécio, a qual acarreta também a elimi-
nacdo de seus Dependentes.

CAPITULO 1V

Dos Orgéos Diretivos

SECAO I
Assembléia Geral

Art. 51 — A Assembléia Geral, regularmente ;

convocada na forma destes Estatutos, é constituida
pela reunido dos Sécios maiores de vinte e um (21)

anos, possuidores de Titulo de Propriedade, quites .

com os cofres sociais e no pleno gozo dos direitos
estatutarios.

Art. 52 — A Assembléia Geral delibera sobre
qualguer matéria de interesse social para que te-
nha sido convocada, cabendo-lhe privativamente:

a) eleger os Membros do Conselho Deliberativo;

b) reformar estes Estatutos no que se refere_ ao

aumento ou diminui¢do do numero de Titu-
los de Propriedade, na forma prevista no
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§ 1.9 do art. 12;
c¢) deliberar sobre a dissolucdo do CLUBE e a

forma pela qual a mesma deveri proces-
sar-se.

Art. 53 — As Assembléias Gerais serdo convoca-
das por editais publicados, com pelo menos trinta
(30) dias de antecedéncia, em jornal de grande cir-
culagdo na Cidade de Sdo Paulo e afixada nas de-
pendéncias do CLUBE. Do edital devera constar a
Ordem do Dia, nio sendo permitida a discussio ou
votacdo de matéria estranha a essa ordem.

Art. 54 — As Assembléias Gerais Ordinarias se-
rdo sempre realizadas na sede do CLUBE e insta-
lar-se-80, em primeira convocaco, com a presenca
da maioria absoluta dos Sécios Proprietarios no gozo
dos direitos estatutarios e, em segunda convocagio,
apds trinta (30) minutos, com qualquer niimero.

Art. 55 — As Assembléias Gerais Ordinarias se-
rdo convocadas pelo Presidente da Diretoria Exe-
cutiva, para realizacfo no segundo trimestre de cada
biénio, em domingo, com inicio as oito (8) horas, e
terdo por objetivo exclusivo a eleicio de Membros
do Conselho Deliberativofe proclamacido dos eleitos.

Art. 56 — A Assembléia Geral Extraordinaria
pode ser convocada:

a) pelo Presidente da Diretoria Executiva;

b) pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

¢) por cincoenta por cento (50%) dos Membros
do Conselho Deliberativo;

d) por cincoenta por cento (50%) dos Sbcios
aptos a dela participarem, e

€) pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Paragrafo tinico — Na hipétese da letra “e”
deste artigo, a Assembléia Geral Extraordinéria so-



mente poderd ser convocada se o Conselho Delibe-
rativo aprovar contas da Diretoria Executiva com
Parecer contrario do Conselho Fiscal.

Art. 57 — As Assembléias Gerais Extraordina-
rias somente poderio instalar-se e deliberar, em pri-
meira ou segunda convocacio, esta, uma hora de-
pois, com a presenca de pelo menos metade mais
um dos Socios possuidores de Titulos de Proprie-
dade, sendo necessarios para aprovacdo da matéria
os votos favoraveis da maioria dos presentes.

Paragrafo tnico — Nos casos das letras “D” e
“e” do art. 52, a Assembléia Geral Extraordinéria,
nao $6 para instalar-se, como também para tomar
deliberactes, necessita da presenca e dos votos fa-
voraveis de pelo menos dois tergos (2/3) dos Sécios
possuidores de Titulos de Propriedade.

Art. 58 — Nas Assembléias Gerais ndo seri per-
mitida, para qualquer efeito, a representaciao por
procuracao.

Art. 59 — As Assembléias Gerais Ordinarias se-
rdo abertas e presididas pelo Presidente da Dire-
toria Executiva, o qual convidard um dos presentes
para secretariar a sessdo.

Art. 60 — As Assembléias Gerais Extraordina-
rias serdo abertas e presididas pelo Presidente da
Diretoria Executiva, pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou pelo Presidente do Conselho Fiscal,
caso a convocacido tenha sido de sua iniciativa; nos
demais casos, a Assembléia Geral Extraordinaria
serd aberta por um dos signatirios da convocagio,
gevendo o Plenario eleger a Mesa dirigente dos tra-

alhos.

Art. 61 — As Assembléias Gerais terdo sua ins-
talagdo e funcionamento regidos pelo disposto nes-
tes Estatutos e, no que couber, pelo estatuido no

Regimento Interno do Conselho Deliberativo.

Paragrafo tinico — Os trabalhos das Assembléias
Gerais ser@o registrados em livro préprio e as res-
pectivas Atas, assinadas pelos Membros da Mesa,
deverao ser aprovadas imediatamente apds o encer-
ramento da Assembléia.

SECAO II
Conselho Deliberativo

Art. 62 — O Conselho Deliberativo é constituido
de cento e vinte (120) Membros eleitos pela Assem-
bléia Geral Ordinéria, com mandato de seis (6) anos,
sufragados bienalmente pelo terco, e de Membros
vitalicios, que sfo os ex-Presidentes eleitos da Dire-
toria Executiva e do Conselho Deliberativo.

Art. 63 — A partir do nimero de Conselheiros
eleitos, estabelecido no art. 62, os demais candida-
tos votados serfo suplentes e preencherio as vagas
do Conselho, quando convocados pelo Presidente do
Conselho Deliberativo.

§ 1.° — NZo havendo Suplentes, serd convocada
Assembléia Geral Extraordiniria para preenchimen-
to de cargos vagos no Conselho Deliberativo, a qual
sera regida pelo disposto no art. 54.

§ 2.2 — As supléncias existentes cessardo sem-
pre que houver eleicdo para membros do Conselho
Deliberativo, em Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 64 — Do total de Membros do Conselho
Deliberativo, no minimo dois tercos (2/3) serdo obri-
gatoriamente de brasileiros natos ou naturalizados.

Art. 65 — Os Membros eleitos do Conselho De-
liberativo serfo sufragados em Assembléia Geral Or-
dinéria, através de votac@o direta e secreta, na for-
ma prevista nestes Estatutos.
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Parigrafo tnico — Em sua primeira reunido
subseqiiente & proclamacio dos eleitos em Assem-
bléia Geral, o Conselho Deliberativo, por seu Presi-
dente, dar-lhes-4 posse.

Art. 66 — O Conselho Deliberativo sera dirigi-
do por um Presidente, um Vice-Presidente e um Se-
cretario, com mandato de dois (2) anos, eleitos na
forma prevista em seu Regimento Interno.

Art. 67 — Ao Conselho Deliberativo compete
deliberar sobre qualquer matéria de interesse so-
cial para o qual tenha sido convocado, respeitado o
disposto no art. 52 e suas alineas, cabendo-lhe espe-
cificamente:

a) eleger de dois em dois anos os Membros
da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo,
da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
da Comissdo de Sindicincia e da Comissio
de Julgamento;

b) conceder Diplomas de Sécios Honorarios e
Beneméritos;

julgar em ultima instdncia os recursos inter-
postos na hipétese prevista no § 3.° do ar-
tigo 49;

d) fixar taxas;

e) autorizar a Diretoria Executiva a contrair
empréstimos, a adquirir ou alienar bens imé-
veis, a celebrar contrato de mutuo, penhor,
hipoteca e anticrese;

f) destituir a Diretoria Executiva, no todo ou
em parte;

g) destituir Conselheiros, ressalvado o disposto
no art. 70;

h) aplicar sancdes aos seus Membros, por faltas
eventualmente cometidas em razio do exer-
cicio de suas fungbes, conforme se dispuser

N
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no Regimento Interno do Conselho Delibera-
tivo;

i) elaborar seu Regimento Interno;

j) interpretar estes Estatutos e suprir suas omis-

soes, quando necessario;

reformar estes Estatutos, no todo ou em par-

te, respeitado o disposto no art. 52 e suas

alineas;

m) examinar anualmente o Relatério, o Balanco
Geral, a Demonstragdo de Receita e Despesa
e Contas prestadas pela Diretoria Executiva
e o Relatério e o Parecer do Conselho Fiscal
e sobre eles deliberar;

n) examinar a Proposta Orcamentiria e o Pla-

no de Obras apresentados anualme_nte pela
Diretoria Executiva e sobre eles deliberar.

§ 1.2 — As deliberacdes do Conselho Delibera-
tivo serdo tomadas por maioria simples de votos, na
forma prevista pelo seu Regimento Interno.

1
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2.° — Nas hipé6teses previstas nas letras “f”,
“g” e “l1” deste artigo, a deliberacdo do Conselho
far-se-a pelo votfo da maioria absoluta de seus Mem-
bros.

§ 3.2 — O Conselho Deliberativo nio tem fun-
¢des executivas, ficando assegurado, porem, ao0s
Conselheiros, o direito de solicitar informacdes &
Diretoria Executiva, mediante requerimento escrito
dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 68 — O Conselho Deliberativo reunir-se-3,
ordinariamente, convocado pelo seu Presidente:

a) até o dia 30 de abril de cada ano, com a fi-
nalidade de tomar conhecimento, discutir e
julgar o Relat6ério e o Parecer do Conselho
Fiscal, o Balango Geral, a Demonstracio de



Receita e Despesa e as Contas prestadas pela
Diretoria Executiva;

b) no quarto trimestre de cada ano, para deli-
berar sobre a Proposta Orcamentaria da Di-
retoria Executiva e o Plano de Obras para o
ano seguinte;

c) no dia 1.° de julho dos anos impares, para
dar posse aos Conselheiros eleitos pela As-
sembléia Geral, eleicio e posse da Mesa Di-
retora e das ComissGes do Conselho Delibe-
rativo;

d) no terceiro trimestre dos anos pares, até o
dia 15 de agosto, para eleger a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal;

e) no dia 29 de agosto dos anos pares, para dar
posse aos membros eleitos da Diretoria Exe-
cutiva e do Conselho Fiscal.

Art. 69 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a,
extraordinariamente, para deliberar sobre qualquer
assunto de interesse social, desde que por convo-
cacao:

a) do Presidente do Conselho Deliberativo;

b) do Presidente da Diretoria Executiva ou da

maioria de seus Membros;

c) subscrita por cincoenta por cento (50%) de

seus Membros, ou

d) do Presidente do Conselho Fiseal.

Parégrafo tinico — Nas reunifes extraordinirias
somente poderdo ser objeto de deliberacio os assun-
tos expressamente constantes da Ordem do Dia.

Art. 70 — Perderd o Mandato o Conselheiro
eleito que nio comparecer a trés (3) reunides con-
secutivas ou a cinco (5) alternadas, sem justificacdo
escrita. Perderd, também, a condigdo de Suplente
de Conselheiro aquele que, tendo sido convocado,

g

deixar de assumir o cargo sem justificacdo escrita.

Paragrafo tinico — O comparecimento dos Con-
selheiros as reunibes serd comprovado por meio de
assinatura no Livro de Presenca.

Art. 71 — Considerar-se-a licenciado o Conse-
ITheiro que venha a ocupar cargo de Diretor da Di-
retoria Executiva ou a integrar o Conselho Fiscal.

Art. 72 — As Reunides do Conselho Deliberati-
vo serdo convocadas por Edital afixado no CLUBE
e publicado em jornal de grande circulacio com an-
tecedéncia minima de oito (8) dias, devendo cada
Conselheiro ser delas notificado por carta protoco-
lada em que seja mencionada a ordem dos trabalhos.

Pardgrafo tinico — Em se tratando de Reuniio
para eleicdo da Diretoria Executiva e Conselho Fis-
cal, a convocacdo serd com antecedéncia minima de
trinta (30) dias.

Art. 73 — As Reunides somente serio instaladas
em primeira convocagdo, com a presenca da maioria
absoluta dos Conselheiros; em segunda convocacao,
uma hora mais tarde, com qualquer ndmero.

Paragrafo tGnico — O Conselho Deliberativo so-

mente poderd deliberar sobre a_matéria tratada nas

alineas “b”, “e” e “§” do art. 67, desde que, no mo-
mento da votacdo, esteja presente a maioria abso-
luta de seus Membros.

Art. 74 — As Reunides do Conselho Deliberati-
Vo sdo plblicas para os integrantes do quadro social.

§ 1.° — Em casos excepcionais, o Presidente do
Conselho Deliberativo podera proibir a presenca de
pessoas ndo pertencentes ao Conselho Deliberativo.

§ 2.° — Os Diretores da Diretoria Executiva, dos
seus Departamentos e os Integrantes do Conselho
Fiscal deverdo comparecer is Reunides do Conselho



Deliberativo, podendo participar dos debates, desd_e
que autorizados pelo Presidente do Conselho Deli-
berativo, conforme se dispuser no Regimento In-
terno.

Art. V5 — Compete ao Presidente do Conselho
Deliberativo:

a) convocar e presidir o Conselho Deliberativo;

b) convocar Suplentes para preenchimento de
vagas no Conselho Deliberativo;

¢) cumprir e fazer cumprir os Estatutos, o Re-
gimento Interno e as Resolugbes do Conselho
Deliberativo;

d) encaminhar & Diretoria Executiva os pedidos
de informacdes formulados por Conselheiro,
nos termos do § 3.° do art. 67, quando os
julgar pertinentes;

e) rubricar os Livros de Atas do Conselho Deli-
berativo e da Assembléia Geral,

f) assinar, com o Secretario, as Atas das Reu-
nides do Conselho Deliberativo;

g) fixar as datas das eleicGes da Mesa Diretora
do Conselho Deliberativo, da Diretoria Exe-
cutiva, do Conselho Fiscal, da Comissdao de
Sindicéncia e da Comissio de Julgamento;

h) empossar seu sucessor, os Membros do Con-
selho Deliberativo, da Diretoria Executiva, da
ComissZo de Sindicédncia, da Comissd3o de Jul-
gamento e do Conselho Fiscal, com a lavra-
tura do respectivo termo;

i) determinar a retirada, do recinto da Reuniio,
de Conselheiro ou Sécio que venha a tumul-
tua-la;

j) declarar a perda do mandato de Conselheiro
Eleito ou de Suplente de Conselheiro, nos
termos do art. 70;

1) permanecer no exercicio da Presidéncia até
a posse do novo Presidente;

m) assumir a presidéncia da Diretoria Executiva
em caso de destituicdo ou rendncia coletiva,
mantendo-se no cargo até a eleicdo da nova
Diretoria Executiva, que se realizard dentro
do prazo de quarenta (40) dias;

n) decidir sobre quaisquer hipéteses de descum-
primento de prazos previstos nestes Estatutos.

Art. 76 — Compete ao Vice-Presidente do Con-
selho Deliberativo:
a) presidir a Comissdo de Julgamento;
b) substituir o Presidente e o Secretario em
suas auséncias e impedimentos;

c) auxiliar o Presidente no desempenho de suas
funcoes.

Art. 77 — Compete ao Secretirio do Conselho
Deliberativo:

a) secretariar as Reunides, lavrar e assinar as
resp‘éctivas Atas;

b) preparar e encaminhar o Expediente;

c) redigir e encaminhar as Decisdes da Mesa e
Resolucbes tomadas pelo Consclho Delibera-
tivo; =

d) manter atualizadas as relacoes de Conselhei-

ros com direito ao exercicio do mandato, para
os efeitos do disposto no art. 70.

Art. 78 — O Conselho Deliberativo terad duas
(2) Comissbes Permanentes: a de Sindicdncia e a
de Julgamento.

Art. 79 — A Comissio de Sindicdncia serd com-
posta por cinco (5) Membros do Conselho Delibe-
rativo, eleitos por seus pares, na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho Deliberativo.



Paragrafo tinico — Na mesma oportunidade se-
rio eleitos, também, dois (2) Suplentes.

Art. 80 — Compete a4 Comissio de Sindicancia
manifestar-se sobre a admissio de Sécios, realizan-
do, para tanto, as necessarias diligéncias, inclusive
buscas em Cartérios de Protestos e Distribuidores
Forenses e encaminhar sua conclusio & Diretoria
Executiva.

Art. 81 — A Comissdo de Sindicincia terd um
Presidente e um Secretario eleitos por seus pares e
elaborard seu Regimento Interno.

Art. 82 — A Comissdo de Julgamento serd com-
posta por cinco (5) Membros-do Conselho Delibera-
tivo, cabendo sua presidéncia ao Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, que tera apenas o voto de
desempate.

Paragrafo tnico — Os Membros componentes da
Comissdo de Julgamento serdo, a excecdo do Presi-
dente, eleitos pelo Conselho Deliberativo, na forma
prevista no Regimento Interno. Na mesma oportu-
nidade serao eleitos dois (2) Suplentes.

Art. 83 — Compete & Comissdo de Julgamento:
a) julgar originariamente e aplicar penalidades,
nos termos do art. 48;

b) conhecer de recursos e julga-los, de acordo
com o previsto no art. 49;

¢) examinar manifestacoes da Comissao de Sin-
dicancia, na hip6tese prevista no § 2.° do
art. 30;

d) conhecer de impugnacdes a qualquer candi-
dato a cargo eletivo e julga-las;

e) elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico — A Comiss@o de Julgamento
devera julgar as questOoes de sua competéncia no
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prazo méximo de trinta (30) dias, contados do seu
recgb:mento, ressalvada a hipotese do art. 108 e seu
paragrafo unico.

Art. 84 — Compete ao Presidente da Comissio
de Jul'gamento convocar e presidir suas reunides e
encaminhar suas decisdes.

SECAQ III
Diretoria Executiva

Art.’ 85 — A Diretoria Executiva do CLUBE &
constituida de cinco (5) Membros eleitos pelo Con-
selho Deliberativo, a saber:

Presidente;

1.° Vice-Presidente;
2.° Vice-Presidente;
Secretario; e
Tesoureiro.

Art/86 — Os candidatos a Diretoria Executiva
deverdo agrupar-se em Chapa.

§1>— Somente Conselheiros ou ex-Conselhei-
ros poderao candidatar-se aos cargos de Presidente
e de 1.° e 2.° Vice-Presidentes -da Diretoria Exe-
cutiva.

§ 2.° — A Chapa, para ser votada pelo Conse-
lho Deliberativo, devera ser registrada na Secretaria
do CLUBE até quinze (15) dias antes da realizacao
da elei_géo, devendo a Secretaria, no dia imediato ao
do registro, afixd-la em quadro apropriado nas de-
pendéncias do CLUBE.

Art. 87 — A Diretoria Executiva poderd ser as-
ses'so_rada ou auxiliada no desempenho de suas atri-
buu;ges por Diretores Adjuntos, nomeados pelo seu
Presidente, os quais ndo terdo direito a voto em



suas deliberagoes.

Art. 88 — Os componentes da Chapa eleita
exercerdo seus mandatos pelo prazo de dois (2)
anos, sendo permitida a reeleigdo para o mesmo car-
go uma Unica vez.

Art. 89 — A Diretoria Executiva reunir-se-3,
ordinariamente, uma vez por quinzena, e extraordi-
nariamente desde que convocada pelo Presidente ou
pela maioria de seus Membros eleitog. -As delibera-
cbes serdo tomadas pelo voto da maioria dos Mem-
bros eleitos presentes, votando o Presidente em ul-
timo lugar, cabendo-lhe, também, o voto de quali-
dade em caso de empate. ’

Paragrafo Unico — As deliberacdoes da Diretoria
Executiva somente poderdo ser tomadas com a pre-
senca de no minimo trés (3) de seus Membros
eleitos.

Art. 90 — Compete a Diretoria Executiva, além
de outras atribuictes que lhe s3o conferidas nestes
Estatutos:

I — Obrigatoriamente:

a) praticar todos os atos de adnﬁ.ni_stragéo e
gestdo necessarios ao perfeito funcionamento
do CLUBE e a consecucdo de seus objetivos;

b) elaborar seu Regimento Interno, observadas
as disposicoes legais e estatutarias;

c) elaborar o Regulamento do CLUBE, encami-
nhando cépia a Mesa do Conselho Delibera-
tivo;

d) aplicar penalidades aos Sécios e Dependen-
tes, em obediéncia ao previsto na Seg¢do V
do Capitulo III;

e) fazer com que o CLUBE seja representado
em atos para os quais for convidado;

f) encaminhar os recursos e as representacfes
que lhe forem apresentados;

g) encaminhar ao Conselho Fiscal, até o dia 28
de fevereiro, o Balangco Geral e a Demons-
tracdo de Receita e Despesa e Anexos expli-
cativos;

h) encaminhar ao Conselho Deliberativo, até 15
de marco, o Balango Geral e a Demonstragio
de Receita e Despesa, acompanhados do Re-
latério e do Parecer do Conselho Fiseal,
assim como relatério pormenorizado da pres-
tacdo de contas de suas atividades, afixan-
do-os nas dependéncias do CLUBE;

i) encaminhar ao Conselho Deliberativo, até 30
de novembro, a Proposta Orgamentaria e o
Plano de Obras para o exercicio seguinte;

j) cumprir e fazer cumprir os Estatutos, o Re-
gulamento do CLUBE, Regimentos Internos
e Resolugdes dos Orgaos Diretivos do CLUBE.

H — Facultativamente:

a) criar Comissoes e Departamentos, divididos ou
néo em Setores, temporarios ou permanentes,
nomeando e demitindo os respectivos Encarre-
gados ou Diretores; i

b) propor ao Conselho Deliberativo a instituicdo
de outras taxas, além das ja existentes, na
forma do § 1.° do art. 17;

¢) outorgar prémios, medalhas e diplomas;

d) cobrar ingressos dos Sécios e Dependentes,
quando necessario, para o fim de tornar exe-
qiiiveis determinadas atividades sociais e es-
portivas;

e) criar e disciplinar, mediante aprovacdo do

Conselho Deliberativo, a categoria de “Atle-
ta Militante”;



f) propor ao Conselho Deliberativo alteracoes
estatutarias que julgar convenientes.

Art. 91 — Compete ao Presidente da Diretoria

Executiva:

a) representar o CLUBE, ativa e passivamente,
em juizo e fora dele, pessoalmente ou por
delegacao; -

b) supervisionar a administracdo e obras do
CLUBE, adotando as providéncias cabiveis
ao eficiente entrosamento de todos os Depar-
tamentos;

c) assinar, pessoalmente ou por procurador ex-
pressamente constituido, e juntamente com
outro Diretor, todos os atos e documentos
que envolvam transagOes patrimoniais, ou
responsabilidade financeira do CLUBE;

d) convocar qualquer Poder do CLUBE, quando
necessario, e as Reunides da Diretoria Exe-
cutiva, presidindo-as;

e) rubricar todos os Livros do CLUBE, perti-
nentes a Diretoria Executiva, e assinar as
Atas de Reunides da Diretoria;

f) transferir atribuicGes que lhe sdo préprias
aos Vice-Presidentes;

g) nomear e demitir Diretores Adjuntos;

h) determinar a admissdo, licenciamento e de-
missdo de empregados e técnicos.

Art. 92 — Compete aos Vice-Presidentes auxi-

liar o Presidente no desempenho de suas funces e
especificamente:

I — Ao 1.° Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente no caso de impedi-
mento, licenca ou vaga;

b) representar o Presidente nos atos e solenida-

des para os quais seja por este designado.

II — Ao 2.° Vice-Presidente:

a) substituir o 1.° Vice-Presidente no caso de
impedimento, licenga ou vaga;

b) assumir a Presidéncia do CLUBE na hipé-
tese de impedimento, licenca ou wvaga do
Presidente e do 1.° Vice;

c) substituir o Tesoureiro ou o Secretario em
caso de impedimento, licenca ou vaga;

d) coordenar Departamentos do CLUBE.

Art. 93 — Compete ao Secretario:

a) superintender as atividades da Secretaria;

b) assinar, ou fazé-lo com o Presidente, toda a
correspondéncia oficial e interna do CLUBE;

¢) supervisionar a organizacdo do arquivo do
quadro social do CLUBE;

d) lavrar as Atas de Reunides da Diretoria Exe-
cutiva, subserevendo-as com o Presidente;

- expedir os avisos e editais necessarios para
a convocacido da Assembléia Geral e das Reu-
nices da Diretoria Executiva;

e) assinar as Carteiras de Identidade Social e
outros documentos referentes a fregiiéncia
ao CLUBE; =

1) praticar todos os demais atos relacionados
com suas funcdes.

Art. 94 — Compete ao Tesoureiro:

a) superintender os servicos da Tesouraria,
orientando tecnicamente os funcionarios nela
lotados;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade to-
dos os valores em espécie pertencentes ao
CLUBE;

c) elaborar os Balancetes Mensais e o Balango



Anual, submetendo-os a4 apreciacio da Dire-
toria Executiva;

d) assinar pessoalmente, ou por preposto, os
recibos de todas as importancias percebidas,
bem como toda correspondéncia pertinente a
Tesouraria;

e) efetuar, mediante documento regular do Di-
retor responsivel, o pagamento de despesas
previamente autorizadas;

1) depositar em nome do CLUBE, em estabele-
cimentos bancarios indicados pela Diretoria
Executiva, e em contas apropriadas, as im-
portancias arrecadadas;

g) assinar, conjuntamente’com o Presidente da
Diretoria Executiva, os Titulos de Proprie-
dade, assim como os cheques e outros do-
cumentos financeiros;

h) tomar as medidas cabiveis para cobranca ou
arrecadacdo de quaisquer créditos do CLUBE;

i) apresentar ao Conselho Fiscal, até 30 de no-
vembro, para sua apreciagdo, o Plano de
Contas relativo ao exercicio seguinte.

Paragrafo Gnico — O Balang¢o Anuzl, os Balan-
cetes Mensais, assim como os Demonstrativos de Re-
ceita e Despesa, obedecerdo ao Plano de Contas,
previsto na letra “i”.

Art. 55 — No caso de vacancia da 2.* Vice-Pre-
sidéncia ou concomitantemente dos cargos de 1.° e
2.° Vice-Presidentes, os mesmos serdo preenchidos
por nomeacao do Presidente da Diretoria Executiva,
“ad referendum” do Conselho Deliberativo, dentre
os componentes de seu quadro, para complementa-
¢ao do mandato.

Art. 96 — Ocorrendo renuncia coletiva ou cas-
sacdo do mandato da Diretoria Executiva, ou mesmo

na hipdtese de rentincia do Presidente e Vices, con-
juntamente, assumira a direcdo do CLUBE o Presi-
dente do Conselho Deliberativo, até & posse da nova
Diretoria Executiva, a ser eleita dentro do prazo de
guarenta (40) dias.

§ 1.° — A renunecia conjunta do Presidente e
Vices acarretard automaticamente a cessacio do
mandato dos demais Membros da Diretoria Exe-
cutiva.

§ 2.2 — O Presidente do Conselho Deliberativo,
sempre que assumir a direcdo do CLUBE nas hipé-
teses deste artigo, ficard investido de plenos poderes
de gestdo, administracdo e representacdo do CLUBE,
até a eleicBo da nova Diretoria Executiva.

Art. 97 — Os Diretores nio respondem pessoal-
mente pelas obrigagoes contraidas em nome do
CLUBE na pratica de atos de gestdo, sendo respon-
saveis, porém, pelos prejuizos que a ele causarem
em virtude de inequivoca infracdo de lei, destes Es-
tatuted ou por malversacio dolosa dos fundos sociais.

Paragrafo tnico — A responsabilidade de que
trata este artigo prescrevera dois (2) anos apés o
té_rmino dos respectivos mandatos.

CAPITULO V

Do Orgao Fiscalizador
SECAO UNICA
Conselho Fiscal

Art. 98 — O Conselho Fiscal compor-se-a de
cinco (5) Membros efetivos, S6cios possuidores de
Titulo de Propriedade, eleitos pelo Conselho Delibe-
rativo, com mandato de dois (2) anos.



§ 1.° — Simultaneamente serdo eleitos dois (2)
Suplentes, que substituirdo os efetivos, em caso de
impedimento, licenga ou vaga.

§ 2.9 — Pelo menos dois (2) Membros efetivos,
assim como os dois (2) Suplentes, deverdo ser Téc-
nicos em Contabilidade, Técnicos em Administracao,
Contadores ou Economistas.

Art. 99 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar e compulsar documentos, livros e
balancetes do CLUBE, formulando ao Conta-
dor as perguntas necessarias ao seu esclare-
cimento, registrando mensalmente os fatos
em Livro de Ata, apés ouvir o Tesoureiro;

b) comunicar ao Conselho Deliberativo qual-
quer fato lesivo aos interesses do CLUBE,
violacdo dos Estatutos Sociais ou de lei, su-
gerindo as providéncias a serem tomadas em
cada caso;

c) apresentar ao Conselho Deliberativo, através
da Diretoria Executiva, até 15 de margo, seu
Relatério e Parecer sobre o Balanco Anual
do CLUBE e seus Anexos, especificando as
analises a que procedeu, além de resumo de
suas proprias atividades durante o ano fis-
calizado;

apreciar o Plano de Contas apresentado pelo
Tesoureiro do CLUBE;

e) elaborar seu Regimento Interno.

d

St

§ 1.° — Quando ocorrer mais de umsg gestio
de Diretoria Executiva, em um s6 exercicio, o Rela-
torio e o Parecer mencionados na letra ‘“c” deste ar-
tigo deverdo ser desdobrados, referindo-se especifi-
camente a cada uma das gestoes.

§ 2.° — Para o perfeito cumprimento do dis-
posto neste artigo, o Conselho Fiscal podera recorrer

ao auxilio de Auditoria Externa, correndo a despesa
respectiva por conta do CLUBE.

Art. 100 — O Conselho Fiscal terd um Presi-
dente e um Secretario, eleitos por seus pares, na
forma de seu Regimento Interno.

Art. 101 — Perderd o mandato o Conselheiro
Fiscal que, por trés (3) vezes consecutivas ou cinco
(5) alternadas, faltar sem justificacdo escrita as
reunibes fixadas de acordo com o Regimento Inter-
no; perderd, também, a condicdo de Suplente, aguele
que, tendo sido convocado, deixar de assumir o car-
go sem justificacao escrita.

Art. 102 — Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal, além das atribuigdes contidas em seu Regi-
mento Interno, convocar a Assembléia Geral Extra-
ordinéria e o Conselho Deliberativo, segundo o dis-
posto no art. 56, letra “e”, pardgrafo tnico, bem
como no art. 69, letra “d”.

. _Art. 103 — Nao podem pertencer ao Conselho
Fiscal os Membros da Diretoria Executiva e seus
parentes até quarto grau, consangiiineos ou afins.

CAPITULO VI
Das Eleicdes
SECAO I
Eleicio do Conselho Deliberativo

Art. 104 — A eleigdo para o Conselho Delibe-
rativo serad feita em Assembléia Geral Ordinéaria,
convocada na forma do art. 53 e realizada segundo
o disposto nos arts. 54 e 55.

Art. 105 — A votag@o serd processada por voto
secreto e direto.



Art. 166 — Somente poderdo ser candidatos os
Sécios possuidores de Titulos de Propriedade hé
mais de dois (2) anos, maiores de vinte e um (21)
anos, que estejam quites com os cofres sociais e que
se tenham candidatado, ou aceito suas candidaturas,
em documento apresentado a Diretoria Executiva,
até quinze (15) dias antes da eleicdo.

Art. 107 — A Diretoria Executiva relacionara
em ordem alfabética os nomes dos candidatos regu-
larmente inscritos e afixara a relagdo nas dependén-
cias do CLUBE, pelo menos dez (10) dias antes da
eleic&o.

Art. 108 — Todo eleitor podera, nas primeiras
quarenta e oito (48) horas da afixacdo da lista de
candidatos, impugnar por escrito, e fundamentada-
mente, qualquer candidatura.

Paragrafo Unico — As impugnacgdes serdo apre-
ciadas em instincia Unica pela Comissio de Julga-
mento, que as julgard até a véspera da realizacio
da Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 109 — Somente poderdo votar nos candida-
tos inscritos os Socios possuidores de Titulo de Pro-
priedade maiores de vinte e um (21) anos quites
com o0s cofres sociais.

§ 1.° — Para exercer o direito de voto o eleitor
deverid exibir sua Carteira de Identidade Social e
apor sua assinatura no Livro de Presenca da Assem-
bléia Geral.

§ 2.° — Ao votar, o Socio devera cumprir o dis-
posto nestes Estatutos e o constante do Edital de
Convocacdo da Assembléia Geral.

Art. 110 — Logo apds o encerramento da vota-
¢io, Comissdo designada pelo Presidente da Assem-
bléia procedera a apuracdo dos votos.

Art. 111 — Dos nomes sufragados, obedecido o
numero determinado pelo Edital de Convocacao a
eleicdo, os mais votados serZo proclamados, pelo
Presidente da Assembléia, Membros do Conselho
Deliberativo, de acordo com o previsto no art. 55.

§ 1.° — Todos os demais nomes sufragados serdo
considerados Suplentes, de acordo com o disposto
no art. 63 e seu § 2.°

. § 2° —. Em caso de empate, prevalecerd o nome
sufragado do Sécio mais antigo e se houver novo
empate, 0 do Sécio mais idoso.

Art. 112 — Os trabalhos relativos a eleicdo de
que trata esta Se¢lo serfo registrados de acordo com
0 prevista no paragrafo tnico do art. 61.

SECAOQ II
Eleicio da Diretoria Executiva

Art. 113 — A eleicdo dos Membros da Direforia
Exegutiva, obedecido o disposto nos arts. 68, “d”,
86 € paragrafos e 88, seréd realizada bienalmente.

Art. 114 — Ocorrendo as hipoteses previstas no
art. 96, os Membros eleitos pelo Conselho Delibera-
tivo completaro o periodo da gestdo interrompida.

Art. 115 — A votag3o sera processada por voto
secreto e direto.

Art. 116 — Somente podera candidatar-se a
cargo da Diretoria Executiva Socio possuidor de
Titulo de Propriedade hid mais de dois (2) anos,
resgpéeitado o estabelecido nos arts. 86 e paragrafos
e 88.

§ 1.° — Nas primeiras quarenta e oito (48) ho-
ras subsegiientes ao encerramento do prazo para
inscricdo de Chapas, qualguer Membro do Conselho
Deliberativo poderad apresentar impugnacdo a can-



didatura ou Chapa, desde que por escrito e funda-
mentadamente, encaminhando-o & Comissdo de Jul-
gamento

§ 2. — As impugnacoes serao julgadas em ins-
tancia Unica pela Comissdo de Julgamento, a qual
se pronunciara a tal respeito até a véspera da elei-
cao.

Art. 117 — Os trabalhos da eleigdo serdo pro-
cessados de acordo com as normas estabelecidas no
Regimento Interno do Conselho Deliberativo.

Art. 118 — Logo ap6s o encerramento da apu-
racdo, o Presidente do Conselho Deliberativo procla-
mara a Chapa eleita, cujos Membros serdo por ele
empossados na Reunifio Ordinéria de que trata a le-
tra “e” do art. 68.

Paragrafo tGnico — Ocorrendo as hipéteses pre-
vistas no art. 96, a posse dar-se-4 na data da eleigdo.

SECAO III
Eleicdo do Conselho Fiscal

Art. 119 — A eleicdo dos Membros do Conselho
Fiscal, de acordo com o disposto no art. 98 e para-
grafos, serd realizada pelo Conselho Deliberativo,
bienalmente, por votacdo direta e secreta.

Art. 120 — Os candidatos ao Conselho Fiscal,
agrupados em Chapas, serdo apresentados, por do-
cumento subscrito pelos postulantes, ao Presidente
do Conselho Deliberativo até o encerramento do Ex-
pediente da respectiva Reuniio do Conselho Deli-
berativo.

Art. 121 — Somente poderd candidatar-se ao
Conselho Fiscal Sécio possuidor de Titulo de Pro-
priedade ha mais de dois (2) anos.

SECAO IV
Eleicio da Mesa do Conselho Deliberativo
e das Comissdes

Art. 122 — A eleicdo da Mesa Diretora do Con-
selho Deliberativo, da Comissio de Julgamento, da
Comissdo de SindicAncia e de outras Comissées do
Conselho Deliberativo, respeitadas as disposigoes des-
tes Estatutos, serdo regulamentadas pelo Regimento
Interno do Conselho Deliberativo.

CAPITULO VII

Das Disposicoes Gerais e Transitérias
SEGCAO I
Disposicoes gerais

rt. 123 — Os Estatutos do CLUBE somente
poderao ser reformados por proposta da Diretoria
Executiva ou de pelo menos um terco (1/3) dos
Membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico — O projeto de reforma esta-
tutaria somente serd considerado aprovado se obti-
ver votagdo favoravel, nos termos do disposto nos
arts. 57 e parégrafo, 67 e paragrafos e 73 e paragrafo.

Art. 124 — As deliberacdes dos Orgdos Direti-
vos, ressalvadas as excecdes previstas nestes Esta-
tutos, serdo sempre tomadas por maioria simples dos
presentes no ato da votacdo, sendo vedado voto por
procuracao.

Art. 125 — Os Sécios ndo respondem solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigagbes do CLUBE.

Art. 126 — No caso de dissolugdo do CLUBE, o
patriménio social sera partilhado entre os proprie-



tarios de Titulo de Propriedade.

Art. 127 — O Sbécio Proprietario-Fundador, que
se encontre hi mais de vinte e cinco (25) anos na
posse dessa qualidade e se ache em pleno gozo de
seus direitos sociais, podera dispor de seu Titulo de
Propriedade, sem perder os direitos de Sécio e com
isengdo do pagamento das Taxas, passando a deno-
minar-se Sécio-Fundador.

Art. 128 — A qualidade de Sécio Proprietario-
Fundador, Sécio Honorario e Sécio Benemérito, €
pessoal e intransferivel.

Art. 129 — Os Sécios e seus Dependentes nZo
poderdo ser admitidos como funcionarios do CLUBE
e estes, por sua vez, ndo poderfo ingressar no Qua-
dro Social.

Art. 130 — Os recursos sociais nfo poder@o ser
aplicados para fins estranhos as atividades do CLU-
BE, salvo expressa autorizacdo do Conselho Delibe-
rativo.

Art. 131 — O CLUBE podera manter intercam-
bio com agremiactes de nivel equivalente de outras
localidades, mediante convénio autorizado pelo Con-
selho Deliberativo, por proposta da Diretoria Exe-
cutiva, obedecida sempre a reciprocidade.

Art. 132 — Deverido ser encaminhados obrigato-
riamente & Mesa do Conselho Deliberativo, para
ciéncia e arquivo, copia do Regulamento do CLUBE
e dos Regimentos Internos dos seus Orgaos.

Art. 133 — Toda compra de material de qual-
quer tipo, a contratagdo e a locacdo de servigos que
venham a onerar o CLUBE, em valor superior a
dez (10) salarios-minimos, deverao ser precedidas de
tomadas de precos de, pelo menos, trés (3) propo-
nentes, salvo nos casos de servicos de profissionais ou
entidades de confianca e nos casos de emergéncia, de-

vendo ficar caracterizados em Ata os motivos deter-
minantes do procedimento, sem prejuizo do disposto
no art. 99, letras “a”, “b” e “¢”.

Art. 134 — E permitida a pratica de jogos car-
teados licitos.

) Parégrafg tnico — Para efeito de aplicacio deste
artigo dever@o ser observadas as disposicdes legais
vigentes e as constantes do Regulamento do CLUBE.

SECAO II
Disposicdes transitérias

Art. 135 — As RemissGes a que se referem os
arts. 24, § 1.° e 27 letra “e”, somente poderdo ser
objeto de uma unica transferéncia.

" Art. 136 — Dentro do prazo de sessenta (60)
dias, contados da entrada em vigor dos presentes
Estafutos, seréd convocada, pelo Presidente do Conse-
lho Deliberativo, Assembléia Geral Extraordinaria
para complementacio do quadro de Conselheiros,
nos termos dos arts. 62 e 63, § 1.°

§ 1.2 — Os Conselheiros eleitos na Assembléia
prevista neste artigo exercerdo seus mandatos até
o dia 30 de junho de 1977. N

§ 22 — A posse dos Conselheiros eleitos na
forma do presente artigo, bem como a dos Conse-
lheiros Vitalicios, ocorrerd em Reunifo Extraordina-
ria do Conselho Deliberativo, a realizar-se no quarto
trimestre de 1972.

. §aE— Para as eleicbes de que trata este ar-
tigo nao se exigird que os candidatos sejam possui-
dores de Titulos de Propriedade ha mais de dois (2)
anos.

Art. 137 — Os mandatos dos Membros do Con-



selho Deliberativo, em exercicio na data da aprova-
cdo dos presentes Estatutos, extinguir-se-8o0 no dia
30 de junho de 1975, com excecdo dos mandatos de
tantos Conselheiros remanescentes mais votados,
quantos forem necessérios para completar quarenta
(40) vagas, juntamente com aqueles eleifos de acor-
do com o art. 136, os quais ficam prorrogados até
30 de junho de 1977.

Art. 138 — Ficam extintas, a partir da data da
entrada em vigor destes Estatutos, as Supléncias de
Conselheiros que contarem mais de dois (2) anos
de vigéncia.

Art. 139 — Para os efeitos da renovagdo do
Conselho Deliberativo, na fortna dos arts. 62, 63 e
seus paragrafos, haveri, no curso do primeiro se-
mestre de 1975, eleicio para preenchimento de oiten-
ta (80) vagas, sendo que os quarenta (40) Conse-
lheiros mais votados terdo seus mandatos por seis
(6) anos e os quarenta (40) seguintes por quatro
(4) anos.

Art. 140 — As eleigcbes para o préximo man-
dato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
serao realizadas em Reunido Extraordinaria do Con-
selho Deliberativo no dia 21 de agosto de 1972, res-
peitados os seguintes prazos:

a) convocacdo até o dia 6 de agosto;

b) registro das Chapas concorrentes & Diretoria

Executiva até 10 de agosto.

§ 1.° — Na mesma oportunidade serdo eleitas as
Comissoes de Julgamento e de Sindicéncia.

§ 20 — Os Membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos até o
dia 28 de agosto de 1974 e os das Comissdes de Jul-
gamento e de Sindicancia, até o dia 30 de junho de
1973.

Art. 141 — O mandato dos atuais componentes
da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo fica pror-
rogado para 30 de junho de 1973.

Art. 142 — Para efeito de aplicagio da restricio
referente & reeleigdo prevista no art. 88, nio serfo
computadas as eleicdes anteriores & aprovacdo dos
presentes Estatutos.

Art. 143 — A Taxa de Manutencio, para o
quarto (4.°) trimesire do ano de 1972, serd fixada
na Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo
prevista no § 2.° do art. 136.

Art. 144 — Enquanto ndo for elaborado novo
Reglmgntq Interno do Conselho Deliberativo, em
consonancia com as disposi¢des destes Estatutos, ca-
berd a Mesa do Conselho Deliberativo dirimir quais-
quer duavidas, conflitos ou questdes decorrentes da
aplicacao do atual Regimento Interno.

_ Art. 145 — Os presentes Estatutos entrarfo em
vigor na data de sua aprovacgfio pelo Conselho Deli-
berativo, revogando-se as disposicdes em contrario.

OBSERVACOES

1) Aprovados na Reunido Extraordiniria do Conse-
lho Deliberativo do dia 1.° de agosto de 1972.

2) Aprovados pela Federacdo Paulista de Natacio,
em reunido de Diretoria de 22 de agosto de 1972,
conforme oficio n.® 50/72-73, de 23 de agosto de
1972, enviado ao Conselho Regional de Desportos.

3) Referendada essa aprovacdo pelo Conselho Regio-
nal de Desportos, conforme oficio n.° 1.513/72 —
CRD, de 24 de agosto de 1972.

4) Registrados no Cartério Medeiros (Rua Dr. Mi-
guel Couto,_n.° 44) sob n.° 50.406 do livro “A”
n.° 29, e feita averbagcio a margem do Registro
rdl.° 1%.76240 do livro “A” n° 8, em 8 de setembro
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